
                   
 
 
 
 
            

   

ANÚNCIO DE CONCURSO 

 

 Recrutamento de Programadores 

 
 

A empresa Smart Solutions Lda, SS, lança nos termos definidos pelo presente Termos de 
Referência  
 
Concurso: SS01/19 
Data de Publicação: 30.07.19 
Prazo para a Submissão de Candidaturas: 05/10/2019  
Local da prestação: Praia, Cabo Verde  
 
 
Justificativa  

A Smart Solutions, StartUP que se dedica ao Desenvolvimento de Software e 
Implementação de Soluções de Telecomunicações, procura programadores seniores 
para integrar em projectos inovadores que se encontram em execução. A SS está a 
desenvolver aplicativos Web, Android e iOS para o mercado Cabo-verdiano e 
internacional. 
 
 
Tempo de Duração do Contracto 
06 (seis) a 12 (doze) meses, com possibilidade de integração na empresa Smart Solutions; 
 
Numerus Clausus 
Serão seleccionados o máximo de três programadores seniores 
 
Documentação obrigatória exigida para candidatura:  

 Curriculum Vitae actualizado;  

 Carta de Motivação;  

 Copia BI;  

 Certificado de conclusão de licenciatura nas áreas relevantes 
 
Modo de Apresentação de Candidaturas: 
Os documentos devem ser enviados por correio eletrónico para: geral@smartsolutions.cv, 

com a referência/assunto: SS01/19 

 
NOTA: As candidaturas pré-seleccionadas serão submetidas a uma entrevista. 
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Resultados Esperados/Requisitos de Candidatura  
Recrutar programadores, com experiência, para integração em equipas de desenvolvimento 
de software.  
 
Perfil Técnico  
 

 Licenciatura em engenharia da computação, ciência da computação ou 

informática; 

 Pelo menos 4 anos de experiência em desenvolvimento de software. Pelo menos 

um ano de experiência em desenvolvimento de aplicativos móveis cross-platform 

com React Native; 

 Conhecedor das diferenças entre iOS e Android no contexto de desenvolvimento 

com o React Native; 

 Forte conhecimento sobre Redux, os princípios Flux Standard Action e 

armazenamento off-line; 

 Conhecimento e experiência com tecnologias frontend como o JavaScript (ES6), 

React, Redux e CSS3. A experiência com Angular ou Vue é igualmente valiosa; 

 Experiência com aplicativos baseados em framework Web (Spring, PlayFramework, 

Django, etc); 

 Experiência na criação de APIs RESTful; 

 Conhecedor nos fluxos de trabalho do Git e do GitHub; 

 Experiência em ambiente de trabalho ágil; 

 Experiência com suítes de testes automatizados, como Jest, Enzyme, Detox; 


